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Oggetto: Procedura esplorativa finalizzata all’individuazione del personale del soppresso Ente sardo 

acquedotti e fognature (ESAF) interessato all’immissione nei ruoli dell’ENAS, in attuazione di quanto 

previsto dall’art. 4, comma 1, della legge regionale 14 luglio 2025, n. 20. 

Il Direttore Generale,  

VISTA la L.R. 06.12.2006 n° 19 che ha trasformato l’Ente Autonomo del Flumendosa in Ente acque 

della Sardegna;  

VISTO  lo Statuto dell’Ente acque della Sardegna approvato con Decreto del Presidente della 

Regione n. 67 del 15.06.2015;  

VISTA  la L.R. 13.11.1998 n° 31 che disciplina l’organizzazione degli uffici della Regione e del 

relativo personale; 

VISTA la L. R. 2.08.2006 n° 11 in materia di programmazione, bilancio e contabilità della Regione 

Sardegna; 

VISTO  il D.Lgs. n. 118/2011, corretto e integrato dal D.Lgs. n. 126/2014, recante disposizioni in 

materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli 

enti locali e dei loro organismi; 

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n. 21/92 del 22 giugno 2023 con la quale è stato 

disposto di conferire l'incarico di Direttore Generale dell'Ente Acque della Sardegna all’Ing. 

Giuliano Patteri, per la durata di tre anni;  

VISTO il decreto presidenziale n. 45 del 7 agosto 2023 con il quale è stato conferito, per tre anni, 

l’incarico di Direttore Generale dell’Ente Acque della Sardegna al dirigente del Sistema 

Regione ing. Giuliano Patteri; 

CONSIDERATO     che con la DGR n. 68/31 del 31.12.2025 è stato dato il nulla osta all'immediata esecutività 

della deliberazione dell’Amministratore Unico n. 66 del 4 dicembre 2025, concernente 

Autorizzazione all’esercizio provvisorio limitatamente al periodo 1° gennaio – 31 gennaio 

2026. L.R. n. 14/1995 e che pertanto, a far data dal 01 febbraio 2026 l’Enas è assoggettato 

alle norme sulla gestione provvisoria di cui all’art. 43 del D.Lgs.118/2011 e alle relative 

disposizioni di cui al punto 8 “Esercizio provvisorio e gestione provvisoria” dell’All.4/2 al 

D.Lgs.118/2011”; 
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PREMESSO che l’art. 4, comma 1, L. R. 14 luglio 2025, n. 20 che ha sostituito l’Art. 7 comma 15, ha previsto 

che “Il personale dell'Ente sardo acquedotti e fognature (ESAF) di cui all'articolo 7, comma 4, della legge 

regionale n. 1 del 2023, in servizio presso Abbanoa spa, reclutato mediante le procedure di cui all'articolo 35 

del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 (Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche), e successive modifiche ed integrazioni, ed in possesso dei requisiti per l'accesso 

alla qualifica corrispondente, transita, a domanda, nei ruoli dell'Ente acque della Sardegna (ENAS)..” 

PRESO ATTO che con deliberazione dell’Amministratore Unico n. 3 del 31.01.2025 è stato adottato il Piano 

Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2026/2028  comprendente la Sezione 4 bis - Piano straordinario 

del fabbisogno dell’Ente acque della Sardegna; 

ATTESO che nel predetto Piano è stata prevista l’immissione in ruolo del personale di cui all’art. 4, comma 1, 

L. R. 14 luglio 2025, n. 20 nell’ambito delle capacità assunzionali messe a disposizione dalle vigenti normative, 

prevedendo il reclutamento delle figure professionali ritenute più rispondenti alle esigenze organizzative e 

funzionali di Enas, sulla base esclusivamente delle risorse stanziate a regime per dette finalità e secondo i 

criteri indicati nella normativa; 

DATO ATTO  che nelle more della definitiva approvazione del suddetto Piano da parte del competente 

Assessorato del Personale e Riforma della Ragione  risulta urgente procedere ad effettuare una procedura 

esplorativa finalizzata all’individuazione del personale ex ESAF interessato all’immissione nei ruoli dell’ENAS, 

in attuazione di quanto previsto dall’art. 4, comma 1, della legge regionale 14 luglio 2025, n. 20; 

RITENUTO  pertanto prioritario attuare detta procedura in argomento tenuto anche conto del fatto che questo 

Ente è presidio territoriale e struttura operativa di Protezione Civile e che pertanto necessita di una 

implementazione a regime della dotazione organica delle proprie Strutture organizzative; 

Dato atto che, in attuazione dell’art. 6 bis della L. n. 241/1990 e degli articoli 7, 15 e 19, comma 9, del “Codice 

di comportamento del personale del Sistema Regione e delle Società partecipate della Regione Autonoma 

della Sardegna”, approvato con Deliberazione della Giunta regionale n. 43/7 del 29.10.2021 e delle altre norme 

di riferimento, il sottoscritto non si trova in situazione di conflitto di interessi; 

DETERMINA 

- di procedere ad effettuare una procedura esplorativa finalizzata all’individuazione del personale ex ESAF 

interessato all’immissione nei ruoli dell’ENAS, in attuazione di quanto previsto dall’art. 4, comma 1, della legge 

regionale 14 luglio 2025, n. 20; 

- di approvare l’allegato Avviso che costituisce parte integrante e sostanziale della presente determinazione 

che sarà pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente per la divulgazione nell’apposita sezione del proprio sito 

istituzionale. 

La presente determinazione non rientrando nella categoria degli atti sottoposti a controllo preventivo di cui 

all’art. 3 L.R. n. 14/95, è immediatamente esecutiva. 

Il Direttore Generale  
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Ing. Giuliano Patteri 
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