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Avviso riservato a candidati idonei in graduatorie concorsuali del Sistema Regione in corso di validità per 

l’acquisizione di manifestazioni di interesse per l’assunzione con contratto di lavoro subordinato a tempo pieno 

e determinato per 12 mesi per le seguenti unità: 

4 unità Cat. D – Funzionario tecnico ingegnere civile/ ambientale con specifiche competenze in sicurezza del 

lavoro e strutture idrauliche;  

4 unità Cat. D – Funzionario amministrativo con specifiche competenze in economia aziendale, fatturazione 

attiva delle pubbliche amministrazioni e appalti complessi;  

6 unità Cat. C – Istruttore amministrativo - con specifiche competenze in contabilità economico finanziaria e 

rendicontazione di progetti attraverso sistemi informativi dedicati; 

Premessa 

L’Ente acque della Sardegna (ENAS) intende procedere all’assunzione con contratto di lavoro subordinato a tempo 

pieno e determinato per 12 mesi delle seguenti unita: 

a. n. 4 Cat. D – Funzionario tecnico ingegnere civile/ ambientale con specifiche competenze in sicurezza del lavoro 

e strutture idrauliche;  

b. n. 4 Cat. D – Funzionario amministrativo con specifiche competenze in economia aziendale, fatturazione attiva 

delle pubbliche amministrazioni e appalti complessi; 

c. n. 6 Cat. C – Istruttore amministrativo - con specifiche competenze in contabilità economico finanziaria e 

rendicontazione di progetti attraverso sistemi informativi dedicati; 

Requisiti di partecipazione 

Possono partecipare esclusivamente i candidati idonei in graduatorie vigenti alla data di scadenza della data di presen-

tazione della domanda ed approvate a seguito di selezioni pubbliche indette da Amministrazioni del Sistema Regione, 

per le Categorie e per i profili professionali sopra indicati e che siano in possesso dei seguenti ulteriori requisiti: 

1. Cittadinanza italiana; 

2. Godimento dei diritti civili e politici; 

3. possesso del tiolo di studio indicato. 

La domanda dovrà pervenire presso la Direzione Generale dell’Ente entro e non oltre le ore 12.00 del 10 Ottobre 2026 

tramite PEC all’indirizzo protocollogenerale@pec.enas.sardegna.it, indicando nell’oggetto della PEC: " Avviso pubblico 

per l’assunzione a tempo determinato per 12 mesi” indicando di seguito il profilo per cui si concorre fra quelli elencati al 

precedente articolo. 

Ai fini della verifica del rispetto dei termini per la ricezione delle domande, faranno fede la data e l’ora di ricezione riscon-

trabili tramite il sistema di posta elettronica certificata. I candidati hanno l’onere di conservare le ricevute di accettazione 

e di avvenuta consegna della PEC, da presentare alla Direzione Generale su semplice richiesta, in caso di ritardo, 

mancata ricezione della PEC o dubbi circa l’effettiva data e ora di invio. 
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L’Enas non assume alcuna responsabilità per il mancato o tardivo recapito delle manifestazioni di interesse imputabile a 

disguidi tecnici, a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore. 

Non sono ammesse integrazioni e/o modifiche alla domanda già inviata. È facoltà del candidato presentare, entro il ter-

mine previsto, una nuova domanda con i relativi allegati, che sostituirà la precedente. 

Nella domanda i candidati dovranno indicare: 

1) nome e cognome, data e luogo di nascita, codice fiscale; 

2) possesso della cittadinanza italiana; 

3) comune di iscrizione nelle liste elettorali o il motivo della non iscrizione o cancellazione; 

4) possesso del diploma di scuola secondario di secondo grado indicato per i profili di categoria C ovvero il possesso del 
diploma di Laurea per i profili di categoria D; 

5) graduatoria concorsuale in corso di validità in cui il candidato è idoneo, l’Amministrazione che ha bandito la selezione 
e i relativi atti di approvazione; 

6) godimento dei diritti civili e politici; 

7) eventuali condanne riportate, anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto, perdono giudiziale o sia 
intervenuta la prescrizione; procedimenti penali pendenti. Devono essere dichiarate anche Ie eventuali condanne erariali. 
La dichiarazione va resa anche se negativa; 

8) recapito cui inviare eventuali comunicazioni e recapito telefonico; 

9) di aver preso visione deII'informativa resa ai sensi del Capo III — Diritti delI’interessato, ai sensi del Regolamen-
to (EU) 2016/679 del 27 aprile 2016 (GDPR) e autorizzazione al trattamento dei dati personali forniti ai fini della presente 
procedura. 

 

I candidati dovranno allegare anche il proprio curriculum vitae in formato europeo contenente la descrizione 

dell’esperienza formativa e professionale dal quale si evinca in particolare l’eventuale esperienza maturata per il profilo 

professionale di interesse e le specifiche competenze indicate in premessa. 

La domanda ed il curriculum formativo e professionale devono essere redatti sotto forma di autocertificazione ai sensi 

degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, con espressa dichiarazione di consapevolezza delle conseguenze derivanti da 

dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del DPR n. 445/2000. 

La domanda e la documentazione allegata dovranno essere sottoscritte mediante firma digitale ai sensi dell’art. 20 D.lgs. 

7.03.2005 n. 82 e ss.mm.ii. o mediante firma autografa (in quest’ultimo caso dovrà essere allegata scansione di un do-

cumento di identità in corso di validità). 

Non è prevista alcuna procedura selettiva e non verrà redatta e pubblicata alcuna graduatoria o elenco degli idonei. 

 
La valutazione delle candidature pervenute terrà conto della posizione occupata nella graduatoria di appartenenza di più 

risalente formazione. 

 
L’ENAS individua la graduatoria di interesse previa verifica della corrispondenza fra la categoria, il profilo professionale, 

le competenze specifiche ricercate e quelle verificate nella procedura selettiva, avuto riguardo anche al titolo di studio 
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richiesto per la partecipazione, alle materie d’esame e delle prove preselettive effettuate. 

L’assunzione é subordinata all’attestazione dell’Ente che ha approvato la graduatoria riportante l’indicazione del provve-

dimento di approvazione, l’eventuale pendenza di ricorsi in sede amministrativa o giurisdizionale, nonché lo stato e il 

grado del giudizio. 

Ai sensi e per gli effetti di cui al Regolamento UE 2016/679, i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti 

informatici esclusivamente nell’ambito delle finalità di cui al presente avviso, così come disposto nell’Informativa allegata 

(GDPR). 

Il presente Avviso sarà pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente acque della Sardegna e della Regione Autonoma della 

Sardegna nell’area riservata al Sistema Regione. 

  

              Il Direttore Generale 
               Ing. Giuliano Patteri 

 

 

 


