
Ente Acque della Sardegna 
Ente Abbas de Sardigna 

Il Direttore del Servizio Personale e Affari Legali 

Determinazione n° 552 del 07/06/2018 

Oggetto: 	attività formativa specifica in materia di project manager ex art. 31 comma 9 D.Lgs 
50/2016. Autorizzazione alla partecipazione al Corso di Project Management 
organizzato dalla Scuola di Formazione dell'Ordine degli Ingegneri della Provincia di 
Cagliari. 

VISTA la L.R. 06.12.2006 n° 19 che ha trasformato l'Ente Autonomo del Flumendosa in Ente acque 

della Sardegna; 

VISTO lo Statuto dell'Ente acque della Sardegna approvato con Decreto del Presidente della Regione 

n. 67 del 15.06.2015; 

VISTA la L.R. 13.11.1998 n° 31 che disciplina l'organizzazione degli uffici della Regione e del relativo 

personale; 

VISTA la L. R. 2.08.2006 n° 11 in materia di programmazione, bilancio e contabilità della Regione 

Sardegna; 

Visto il d.Lgs. n. 118/2011, corretto e integrato dal D.Lgs. n. 126/2014, recante disposizioni in materia 

di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei 

loro organismi; 

VISTA la deliberazione dell'Amministratore Unico n. 35 del 31.08.2016 con la quale le funzioni di 

direzione di Servizio Personale e Affari Legali sono state conferite al dirigente Dott. Paolo Loddo a 

decorrere dal 01.09.2016; 

PREMESSO che: 

• A seguito dell' evoluzione normativa in materia di appalti pubblici, con particolare 

riferimento al D.Lgs. 50/2016 (Codice appalti) ed alle linee guida n. 3 dell'Anac relative 

alla  "Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del procedimento per l'affidamento di 

appalti e concessioni", a decorrere dalla data di entrata in vigore del nuovo sistema di 

qualificazione delle stazioni appaltanti di cui all'art. 38 del Codice, per i lavori 

particolarmente complessi secondo la definizione di cui all'art. 3 comma 1 lett. oo del 

Codice a prescindere dall'importo del contratto  i responsabili del procedimento dovranno 

possedere adeguata competenza quale Project Manager, acquisita anche attraverso la 

frequenza, con profitto, di corsi di formazione in materia. Secondo l'Anac, infatti, " ..E' 

necessario enfatizzare le competenze di pianificazione e gestione dello sviluppo di 

specifici progetti, anche attraverso il coordinamento di tutte le risorse a disposizione, e gli 

interventi finalizzati ad assicurare l'unitarietà dell'intervento, il raggiungimento degli 

obiettivi nei tempi e nei costi previsti, la qualità della prestazione e il controllo dei rischi". 

Art.3 comma l lettera oo)  «lavori complessi», i lavori che superano la soglia di 15 milioni di euro e sono 
caratterizzati da particolare complessità in relazione alla tipologia delle opere, all'utilizzo di materiali e 
componenti innovativi, alla esecuzione in luoghi che presentano dcoltà logistiche o particolari problematiche 
geotecniche, idrauliche, geologiche e ambientali; 
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• Sempre secondo l'Anac, le stazioni appaltanti, nell'ambito dell'attività formativa specifica 

di cui all'art. 31,comma 9 (formazione obbligatoria) del codice, organizzano interventi 

rivolti ai RUP, nel rispetto delle norme e degli standard di conoscenza Internazionali e 

Nazionali di Project Management, in materia di pianificazione, gestione e controllo dei 

progetti, nonché in materia di uso delle tecnologie e degli strumenti informatici; 

CONSIDERATO che: 

• la scuola di formazione dell'Ordine degli ingegneri di Cagliari ha organizzato delle sessioni 

formative che prevedono una formazione base e una formazione specialistica per 

l'acquisizione della qualifica di Project Manager tramite il superamento di una prova d'esame. 

• la prossima sessione formativa è stata organizzata nei giorni 13 -14 e 20 -21 mentre la 

prossima sessione si terrà nel mese di ottobre in date ancora da definire; 

• l'Ente intende aderire all'iniziativa formativa succitata. 

RILEVATO che con nota prot.10954 del 17.05.2018, il Direttore Generale ha richiesto a tutti i 

Direttori dei Servizi tecnici di indicare al Servizio Personale e Affari Legali i dipendenti che hanno i 

requisiti di inquadramento idonei al conferimento dell'incarico di RUP: 

1. per i quali si ritiene necessaria al partecipazione al programma formativo base di 24 ore di 

lezione che si svolgeranno in due sessioni una a luglio e una ad ottobre, da scegliere 

alternativamente; 

2. per i quali, previo consenso dell'interessato a ricoprire il ruolo richiesto e solo in presenza di 

lavori complessi di cui dell'art. 3 comma 1 lett. oo del Codice - ossia di lavori che superano la 

soglia di 15 milioni di euro e sono caratterizzati da particolare complessità in relazione alla 

tipologia delle opere, all'utilizzo di materiali e componenti innovativi, alla esecuzione in luoghi 

che presentano difficoltà logistiche o particolari problematiche geotecniche, idrauliche, 

geologiche e ambientali - potrebbe essere acquisita la qualifica di Project Manager tramite 

un percorso formativo ulteriore e specialistico (oltre alle 24 ore di cui al punto 1 con prova 

d'esame e modalità e tempi da definire). 

VISTE le note pervenute al Servizio Personale e Affari Legali dai Direttori di Servizio interessati con le 

indicazioni sulla partecipazione secondo le quali i dipendenti che dovranno partecipare sono in totale 

41 dei quali 11 dovranno anche sostenere l'esame finale e tra questi 9 hanno chiesto di poter 

partecipare alla sessione di luglio; 

CONSIDERATO che alla sessione formativa di luglio la disponibilità di posti è limita ad un massimo di 

10 dipendenti; 

PRESO ATTO che l'importo della quota di partecipazione per la sessione formativa comprensiva della 

fase specialistica con esame finale è pari a € 522,00 a partecipante per complessivi € 4.698,00 IVA 

esclusa, se la fattura è intestata ad una Ente Pubblico, ai sensi dell'art. 10, D.P.R. n. 633/72 (e 

successive modificazioni); 

DETERMINA 

• L'autorizzazione alla partecipazione di n. 9 dipendenti di cui all'elenco allegato al corso di 

formazione di Project Management con esame finale per la certificazione ISIPM base che si 

terrà nei giorni 13 -14 e 20-21 luglio 2018 a Cagliari; 

• La spesa troverà copertura nel capitolo di bilancio per l'anno 2018 corrispondente al capitolo 

U 1.03.46.28 dell'esercizio 2017. 
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La presente determinazione, non rientrando nella categoria degli atti sottoposti a controllo preventivo, 
di cui all'art. 3 L.R. n. 14/95, è immediatamente esecutiva. 

La presente determinazione, non rientrando nella categoria degli atti sottoposti a controllo preventivo, 
di cui all'art. 3 L.R. n. 14/95, è immediatamente esecutiva. 

Il Direttore del Servizio 

Dott. Paolo Loddo 

Pubblicata 	 sul 	 sito 	 internet 	 ENAS 	 il  



Documento Firmato digitalmente ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme 
collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.  



Elenco partecipanti sessione formativa di luglio 

13/14 e 20/21 con esame finale 

1 Antonio Fadda Gestione Sud 

2 Bruno Loffredo Progetti e Costruzioni 

3 Dina cadoni Progetti e Costruzioni 

4 Anna Mossa Progetti e Costruzioni 

5 Stefano Serra Progetti e Costruzioni 

6 Gianfranco Fadda Prevenzione e Sicurezza 

7 Maurizio Bonetti Energia 

8 Marco Cordeddu Energia 

9 Francesco Caturano Dighe 
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